
Zał.  nr 5
wzór umowy -Umowa USK/DZP/PN-308/2019           
zawarta w dniu ……………………… we Wrocławiu pomiędzy:

Uniwersyteckim Szpitalem Klinicznym we Wrocławiu  50-556 Wrocław ul. Borowska 213, 
NIP 898-18-16-856, Regon: 000289012, który reprezentuje: 

Piotr Pobrotyn 

– Dyrektor Szpitala

zwanym dalej „Zamawiającym”
a  …………………………………………………………………………………………………………………………………………..
 (nazwa i dokładny adres, NIP, REGON, a w przypadku spółek cywilnych – imiona i nazwiska oraz PESEL-e wszystkich wspólników)
którą reprezentuje:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
 zwanym dalej „Wykonawcą”.
§ 1

Strony niniejszej umowy  są Zamawiającym i Wykonawcą w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamówień Publicznych (tekst jednolity Dz. U. 2018r. Nr 1986 z późn. zm.).
§ 2

Przedmiot umowy

Niniejsza umowa Pakietu nr 2  dotyczy realizacji usługi, polegającej na prowadzeniu prac pielęgnacyjnych ogrodu terapeutycznego Kliniki Psychiatrii przy wyb. L. Pasteura 10 we Wrocławiu, zgodnie z formularzem cenowym stanowiącym załącznik do umowy.

§ 3
Zakres obowiązków Wykonawcy 
Przedmiotem umowy jest prowadzenie w okresie 3 lat przez 7 miesięcy w roku (od 1 kwietnia do 31 października 2019, 2020 oraz 2021 roku) prac pielęgnacyjnych ogrodu terapeutycznego Kliniki Psychiatrii przy wyb. L. Pasteura 10 we Wrocławiu, w ramach ryczałtu miesięcznego. Zakres prac obejmuje:
a)
pielęgnacja roślin i krzewów tj. podlewanie, nawożenie, formowanie, uzupełnianie nasadzeń, odmładzanie, cięcia sanitarne, karczowanie wokół nasadzeń, uzupełnianie kory, odchwaszczanie

b)
utrzymanie trawników tj. koszenie, aeracja, nawożenie, odchwaszczanie, podlewanie

c)
odchwaszczanie ścieżek i powierzchni utwardzonych (kostki betonowej i granitowej, grysu oraz otoczaków wokół budynku)

d)
zabezpieczenie roślin przed zimą

e)
zamiatanie i grabienie liści w ogrodzie.
f)   przygotowanie terenu ogrodu do zimy.
Powierzchnia dot. przedmiotu umowy:

Komunikacja

- kostka betonowa - 792,90 m2

- kostka granitowa - 1.235,78 m2

- grys granitowy (ścieżki) - 372,12 m2

- otoczaki (opaska wokół budynku) - 121,46 m2

Mur wokół działki - 74,72 m2

Zieleń (całość - trawniki, nasadzenia, korowanie) - 1.391,64 m2

Krawężniki murki, rozgraniczenia powierzchni o różnych nawierzchniach - szer. 20 i 40cm

260,92 m2.
§ 4

Obowiązki Wykonawcy związane z realizacją przedmiotu umowy
1. Wykonawca posiada kwalifikacje i wyposażenie do wykonywania zadań, będących przedmiotem niniejszej umowy oraz minimum 5 lat doświadczenia, popartego realizacją jednostkowego zlecenia na kwotę min. 30 000 zł brutto.

2. Nadzór na pracami będzie pełnić osoba posiadająca wyższe wykształcenie kierunkowe (Ogrodnictwo,

Architektura Krajobrazu).

3. Wykonawca zapewni wszelkie materiały i środki, niezbędne do prawidłowego wykonania prac pielęgnacyjnych i porządkowych, w tym środki ochrony roślin, nawozy i nasiona.
4. Z wykonanych prac Wykonawca sporządza raz w miesiącu protokół odbioru prac do akceptacji przez Zamawiającego – Użytkownika Kl. Psychiatrii i/lub pracownika Działu Utrzymania Obiektu. Zaakceptowany protokół stanowi potwierdzenie odbioru robót i podstawę do wystawienia faktury.

5. Zamawiający dokonywał będzie wyrywkowej kontroli wykonywanych prac, a w sytuacji kiedy zauważy uchybienia sporządzi protokół oględzin w 2 egzemplarzach z opisem zauważonych wad oraz wyznaczy termin ich usunięcia.

6. Jeżeli w trakcie prac Wykonawca uzna za konieczne wykonanie prac nie wchodzących w zakres umowy, winien o tym powiadomić  Zamawiającego pisemnie w terminie 3 dni.
7. Każdy pracownik Wykonawcy lub osoba przy pomocy której wykonuje daną robotę, przed przystąpieniem do prac, musi być przeszkolony na stanowisku pracy z podstawowych zasad i przepisów UDT, BHP i ppoż. przez odpowiedniego specjalistę do spraw BHP lub bezpośredniego przełożonego (posiadającego uprawnienia do szkolenia wstępnego oraz na stanowisku pracy).
8. Wykonawca wyposaża swoich pracowników wykonujących prace na obiekcie szpitalnym 
w identyfikatory imienne przypięte do ubrania w widocznym miejscu lub odzież firmową.
9. Wszystkie odpady powstałe w związku z realizacją umowy stanowią własność Wykonawcy, który jest zobowiązany do ich zagospodarowania i utylizacji na własny koszt. Wykonawca zobowiązuje się do postępowania z odpadami w sposób zgodny z obowiązującymi w tym zakresie przepisami, a w szczególności z zasadami gospodarowania odpadami określonymi w ustawie z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (Dz. U. z 2018 r. poz. 992)  oraz wymaganiami ochrony środowiska.
10. Od dnia wprowadzenia Wykonawcy na obiekt Wykonawca odpowiada za utrzymanie ładu i porządku, usuwanie wszelkich śmieci, odpadków, opakowań i innych pozostałości po zużytych przez Wykonawcę materiałach.
§ 5
Należyte Wykonanie Umowy
1. Wykonawca przy wykonywaniu umowy ponosi odpowiedzialność za kompletne, rzetelne 
i terminowe wykonanie umowy.

2. Czynności określone w § 2 i § 3 wykonywane będą przez osoby posiadające stosowne uprawnienia.
3. Wykonawca winien dołożyć wszelkich możliwych starań w celu uniknięcia jakichkolwiek opóźnień w realizacji przedmiotu umowy.
§ 6
Czas pracy
1. Prace, o których mowa wykonywane będą w dni robocze w godzinach od 7.00 do 15.00 po wcześniejszym uzgodnieniu z Zamawiającym. 
2. Wykonawca zgłasza swój przyjazd z wyprzedzeniem do upoważnionego pracownika Działu Utrzymania Obiektu i może przystąpić do prac za zgodą osoby nadzorującej. 

§ 7
Termin Realizacji Przedmiotu Umowy
1. Niniejsza umowa zostaje zawarta od dnia podpisania na okres 36 miesięcy.
2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania prac pielęgnacyjnych w terminach podanych w §3 .
3. Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym jeżeli Wykonawca nie dotrzymuje terminu realizacji umowy lub jeżeli wykonuje przedmiot umowy w sposób niezgodny z zapisami umowy, normami lub innymi warunkami określonymi przepisami prawa.
§ 8
Wartość umowy
1. Ogólna wartość należności za przedmiot umowy wg formularza cenowego wynosi …….. zł netto (słownie złotych netto: ………..), ……… zł brutto (słownie złotych brutto: ……….), zgodnie z formularzem cenowym, stanowiącym załącznik Nr 1 do umowy.
2. Za zrealizowanie usługi w danym miesiącu Wykonawca wystawi fakturę według wartości ryczałtowej, ustalonej w wyniku postepowania przetargowego w wysokości 1/21 (7 miesięcy x 3 lata) kwoty wymienionej w ust. 1.
3. Podstawą wystawienia faktury jest prawidłowe wykonanie usługi oraz protokół odbioru robót zaakceptowany przez Zamawiającego.
4. Wynagrodzenie będzie płatne na podstawie protokołu odbioru robót i faktury VAT w terminie 60 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury przez Wykonawcę raz w miesiącu.

5. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osoby i podmioty trzecie poprzez udzielenie cesji, poręczenia oraz faktoringu jak również udzielać pełnomocnictw do występowania w imieniu Wykonawcy i odbioru w jego imieniu wynagrodzenia.
6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do niewykorzystania całości kwoty umowy. W takim przypadku Wykonawcy nie przysługują z tego tytułu żadne roszczenia.

7. W razie opóźnienia w zapłacie wynagrodzenia Wykonawca jest uprawniony do naliczenia odsetek umownych w wysokości 0,01% za każdy dzień opóźnienia. Powyższe odsetki wyczerpują roszczenia Wykonawcy z tytułu opóźnienia w spełnieniu świadczenia wzajemnego przez Zamawiającego.
§ 9
Protokół Odbioru
1. Z wykonanych prac Wykonawca sporządza raz w miesiącu protokół odbioru prac oraz zużytego materiału do akceptacji przez Zamawiającego. Zaakceptowany protokół stanowi potwierdzenie odbioru robót i podstawę do wystawienia faktury.

2. W przypadku, gdy w trakcie czynności kontrolnych Zamawiający stwierdzi wady w realizacji przedmiotu umowy, poinformuje o tym Wykonawcę i wezwie go do ich usunięcia w wyznaczonym terminie. Uzgodnienie tego terminu nie wyłącza uprawnień Zamawiającego z § 12 ust. 4.
3. W razie, gdy Wykonawca nie usunie wad w wyznaczonym terminie, Zamawiający, oprócz nałożenia kary umownej na podstawie § 12,  ma prawo zlecić  ich usunięcie stronie trzeciej i kosztami obciążyć Wykonawcę. 
§ 10
Odpowiedzialność stron
1. Wykonawca ponosi na zasadzie ryzyka pełną odpowiedzialność za wszelkie skutki niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy w stosunku do Zamawiającego spowodowane działaniami lub zaniechaniem osób i podmiotów, za które ponosi odpowiedzialność, jak również za skutki braku dozoru w zakresie, w jakim do czynności dozoru jest zobowiązany przepisami prawa lub postanowieniami Umowy, 
a w szczególności: 

a) za wykonane roboty, wykorzystane materiały, przyjęte technologie, metody realizacji Przedmiotu Umowy i bezpieczeństwo wszelkich wykonywanych czynności.
b) za uszkodzenia bądź zniszczenia istniejących instalacji, istniejących obiektów 
w tym budynków Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego we Wrocławiu 
lub funkcjonujących w tych budynkach urządzeń lub instalacji.

c) za wypadki przy wykonywaniu prac spowodowane nieprzestrzeganiem zaleceń urzędowych, przepisów prawa, standardów i norm, jak również zasad sztuki budowlanej i zaleceń Zamawiającego,
d) za wszelkie związane z wykonaniem Przedmiotu Umowy naruszenia praw ochronnych, a w szczególności praw patentowych i innych praw własności przemysłowej, praw autorskich i autorskich praw pokrewnych oraz za wszelkie szkody powstałe z tego tytułu, 

e) za wszelkie szkody powstałe na skutek nieprawidłowego użytkowania 
przez Wykonawcę materiałów, maszyn i urządzeń udostępnionych Wykonawcy przez Zamawiającego.
2. Wykonawca ponosi również pełną odpowiedzialność za wszelkie szkody wyrządzone osobom trzecim lub w ich majątku, a spowodowane z jego winy oraz działaniem lub zaniechaniem osób i podmiotów, za które ponosi odpowiedzialność, jak również za skutki braku dozoru w zakresie, w jakim do czynności dozoru jest zobowiązany przepisami prawa lub postanowieniami Umowy, a zaistniałymi podczas wykonywania Przedmiotu Umowy.
§ 11
Kary umowne
1.  Jeżeli Wykonawca nie przystąpi lub przerwie wykonywanie przedmiotu umowy z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego lub w przypadku rozwiązania umowy w trybie § 7 ust. 3, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% ogólnej wartości umowy brutto określonej w § 8 niniejszej umowy.

2.
Za opóźnienie w wykonaniu zadania o ile nie nastąpiło ono z winy Zamawiającego, Wykonawca zapłaci kary umowne w wysokości 0,5 % wartości brutto umowy określonej w § 8 umowy za każdy dzień opóźnienia. 
4.
Jeżeli szkoda przewyższa wysokość kary umownej, stronie uprawnionej przysługuje roszczenie o zapłatę odszkodowania uzupełniającego do wysokości szkody.

5.    Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia.

6.    Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 20% wartości przedmiotu umowy w przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn zawinionych przez Zamawiającego z wyłączeniem okoliczności przewidzianych art. 145 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych.
§ 12
Osoby kontaktowe

1. Osobą kontaktową ze strony Zamawiającego jest:

        a) Stanowisko: spec. ds. Eksploatacji / Dział Utrzymania Obiektu
Numer telefonu/ adres e-mail: (71) 784 27 66, 515-038-201 / duo-e@usk.wroc.pl
        b) Stanowisko: Administrator Obiektu
Numer telefonu/ adres e-mail: (71)733-11-23, 668-324-045/ duo@usk.wroc.pl

2. Osobą kontaktową ze strony Wykonawcy jest:

Imię i nazwisko: ………….……………………..

Stanowisko: ……………….……..……………….

Numer telefonu/Mail: ………………………….……………………………………..…………………………..
§ 13
Oświadczenie dotyczące zobowiązania do zachowania w tajemnicy 

informacji o funkcjonowaniu USK
Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy i nie ujawniania osobom trzecim, w czasie trwania umowy oraz po jej rozwiązaniu wszelkich informacji związanych ze świadczeniem usług na podstawie niniejszej umowy oraz pozyskanych tą drogą informacji  o funkcjonowaniu USK stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa, w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993r.o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tj. Dz.U. 2018 r., 419 t.j. z dnia 2018.02.26 ).

Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018r. (Dz.U. 2018r., poz. 1000)  oraz przepisów Ogólnego Rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO).W przypadku dostępu Wykonawcy lub osoby działającej na rzecz Wykonawcy do zbioru danych osobowych administrowanych przez Szpital, w związku z realizacją przedmiotowej umowy, zastosowanie ma „Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych” stanowiąca załącznik nr 3 do niniejszej Umowy.
§ 14
Klauzule społeczne

1.  Stosownie do dyspozycji art. 29 ust. 3a p. z. p. , Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę 
 i Podwykonawców na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności
 w zakresie realizacji zamówienia w sposób określony w art. 22 § 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (Dz. U. z 2014r. , poz. 1502, z późn. zm):

1.1.  pracowników gospodarczych wykonujących czynności porządkowe

1.2.  operatorów maszyn sprzątających, odśnieżających

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający jest uprawniony do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia.  Zamawiający uprawniony jest 
w szczególności do:

2.1. żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów i dokonywania  ich oceny;

2.2.  żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów.

2.3.  przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania świadczeń.

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę/Podwykonawcę osób wykonujących czynności 
w zakresie realizacji zamówienia:

3.1. stosownie do treści art. 36 ust. 2 pkt. 8a) lit. a p. z . p. Wykonawca dokumentuje zatrudnienie osób, 
o których mowa w art. 29 ust. 3a p. z. p. Najpóźniej w dniu podpisania umowy Wykonawca/Podwykonawca dostarczy Zamawiającemu Oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji Zamówienia. Oświadczenie stanowi załącznik do umowy.

3.2. stosownie do treści art. art. 36 ust. 2 pkt. 8a) lit. a p. z. p. Wykonawca dokumentuje zatrudnienie osób, o których mowa w art. 29 ust. 3a w trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, 
w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, nie krótszym  niż 10 dni roboczych. Wykonawca przedłoży Zamawiającemu, w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia, poniższe dokumenty – zostaną one przedłożone Kierownikowi Działu Utrzymania Obiektu Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego:

a/ poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię umowy/umów 
o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy zawarte w ust. 3 pkt. 3.1 (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeśli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana, w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL i wynagrodzenia pracowników). Informacje takie jak: imię, nazwisko, data zawarcia umowy o pracę i wymiar czasu pracy powinny być możliwe do zidentyfikowania.

b/ zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy.

c/ dokument ZUS P ZUA tj. zgłoszenie do ubezpieczenia pracownika wskazanego w Oświadczeniu, o którym mowa 
w ust. 3 pkt. 3.1.

3.3. ww. dokument winien być: poświadczony, że dane zawarte w formularzu zgłoszenia są zgodne 
ze stanem prawnym i faktycznym na dzień złożenia w Dziale Utrzymania Obiektu przez Wykonawcę 
lub Podwykonawcę oraz zanonimizowany w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności: 
bez adresów, nr PESEL i wynagrodzenia pracowników).

4. Nie przedłożenie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę ww. dokumentów w terminie wskazanym przez Zamawiającego zgodnie z ust. 3 pkt. 3.2. będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę świadczących czynności w zakresie realizacji zamówienia.

5.  Zgodnie z art. 36 ust 2 pkt 8a) lit. b p. z. p., Zamawiający jest uprawniony do kontroli spełnienia przez Wykonawcę wymagań, o których mowa w art. 29 ust. 3a p. z. p.  oraz nałożenia sankcji z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia.

5.1. Zamawiający przewiduje sankcje w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej, wskazanej przez Zamawiającego w § 14 ust. 5. Nie złożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia.

5.2. Za działania lub zaniechania Podwykonawcy w tym przedmiocie odpowiada Wykonawca, względem którego Zamawiający może wystąpić z żądaniem zapłaty kary umownej, wskazanej przez Zamawiającego w § 14 ust. 5 umowy.

 5.3. W celu zapewnienia zachowania zasady uczciwej konkurencji, przewidzianym w umowie mechanizmom kontrolnym, oprócz towarzyszących sankcji za nieprzestrzeganie zobowiązań ustanowionych na podstawie art. 29 ust. 3a p. z. p. np. w postaci kar umownych – w przypadku powtarzających się naruszeń tych obowiązków, Zamawiający będzie miał prawo do odstąpienia od umowy zgodnie z § 14 ust. 2.

5.4.  Zgodnie z art. 36 ust. 2 pkt 8a lit. b p. z. p., Zamawiający jest uprawniony do kontroli spełniania 
przez Wykonawcę wymagań, o których mowa w art. 29 ust. 3a p. z. p. oraz za pośrednictwem Wykonawcy, Zamawiający przeprowadzi stosowną kontrolę dotyczącą pracowników Podwykonawców, wykonujących czynności na rzecz Zamawiającego.

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 15

Zmiana postanowień umowy, odstąpienia od umowy
1. Zmiana postanowień umowy może nastąpić za zgodą obu stron na piśmie pod rygorem nieważności.

2. Niedopuszczalna jest, pod rygorem nieważności, taka zmiana niniejszej umowy oraz wprowadzenie do niej takich postanowień, które byłyby niekorzystne dla Zamawiającego,  jeżeli przy ich uwzględnieniu należałoby zmienić treść oferty, na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy chyba, że zachodzi jedna z przesłanek, o których mowa w art. 144 ust.1-1e ustawy Prawo zamówień publicznych.

3. Dopuszcza się zmianę umowy w sytuacji, gdy:

3.1  wystąpi siła wyższa, która w bezpośredni sposób wpłynie na okoliczności realizacji umowy,

3.2 wystąpi gwałtowna dekoniunktura lub inne nieprzewidziane okoliczności, niezależne od żadnej ze Stron (gospodarcze, polityczne, społeczne, atmosferyczne itp.), które w bezpośredni sposób wpłyną 
na okoliczności realizacji umowy. 

3.2  wystąpi konieczność zwiększenia lub zmniejszenia zakresu usługi, związanego ze zmianą obszaru, na którym usługa będzie wykonywana np. zmian w infrastrukturze budynków, otwarcie nowego budynku, zwiększenia lub zmniejszenia bazy lokalowej Szpitala (w tym oddanie nowej lokalizacji).

4. W przypadku:

4.1 zmiany stawki podatku od towarów i usług,

4.2 zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 
za pracę,

4.3 zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,
4.4 zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych
wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w § 9 ust. 1 może podlegać waloryzacji w trakcie obowiązywania umowy na pisemny wniosek Wykonawcy skierowany do Zamawiającego wraz z uzasadnieniem oraz szczegółowym wyliczeniem wpływu zmiany na ponoszone przez Wykonawcę koszty wykonania zamówienia. Waloryzacja wynagrodzenia może nastąpić po upływie 90 dni od dnia obowiązywania zmian.

5. W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 4.1 wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni się.

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4  pkt 4.2 wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu.

7. W przypadku zmiany, o którym mowa w ust. 4 pkt 4.3 wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.

8. W przypadku sporu o zasadność wprowadzenia waloryzacji może zostać wprowadzona waloryzacja sądowa 
w myśl art. 3571 k.c. Zmiana taka wprowadzona zostanie aneksem stanowiącym integralną część niniejszej umowy przetargowej.
9. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W  takim przypadku, wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
10. Dopuszcza się zmianę umowy w przypadku  przedłożenia przez Wykonawcę oferty korzystniejszej 
dla Zamawiającego.
§ 16
Kwestie sporne
Ewentualne sprawy sporne wynikłe na tle wykonywania niniejszej umowy po wyczerpaniu możliwości ich polubownego załatwienia podlegać będą rozstrzygnięciu przez Sąd Powszechny we Wrocławiu.

§ 17
Inne postanowienia umowy
1. Zmiana postanowień umowy może nastąpić za zgodą obu stron na piśmie w formie aneksu pod rygorem nieważności.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy Prawo Zamówień Publicznych.

§ 18
Postanowienia końcowe

1. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 egzemplarzu dla każdej ze Stron. 
2. Każdy z wymienionych niżej załączników stanowi integralną część umowy:

Załącznik nr 1 – opis przedmiotu zamówienia

Załącznik nr 2 – formularz asortymentowo-cenowy.
Wykonawca
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