UNIWERSYTECKI SZPITAL KLINICZNY
im. Jana Mikulicza — Radeckiego
we Wroctawiu

Zatrudni
Gtéwnego Energetyka

Wymagania:
*  Wyksztatcenie wysze techniczne (elektryk lub energetyk)
e Minimum piecioletnie déwiadczenie na stanowisku Gtéwnego Energetyka wazpi
» Dodatkowe uprawnienia kwalifikacyjne minimum:
D1: min. grupa 3,4,7,10; D2: minuga 1,2,4,5,7,10 a w szczeg&loo
— uprawnienia dozorowe elektryczne w zakresiegdze, instalacji i sieci 0 napciu znamionowym powdej
1kV; zespotow prdotwdrczych powyej 50kW;
— uprawnienia dozorowe w zakresie sieci i instala@plnych wraz z uggdzeniami pomocniczymi o przesyle
ciepta powyej 50 kW;
— uprawnienia dozorowe w zakresie aofizeh wentylacji, klimatyzacji i chtodniczych o mocy pg#ej 50 kW;
— uprawnienia dozorowe w zakresie gfarek 0 mocy powsej 20 kW oraz instalacji sgtonego powietrza i
gazo6w technicznych; ugsdzen i sieci energetycznych oraz gazowych
— uprawnienia dozorowe w zakresie aparatury kontrplomiarowej oraz ugglzen i instalacji automatycznej
regulacji; sterowania i zabezpieézanych uradzen wymienionych w zargdzeniu Ministra Gospodarki i z
dnia 28 kwietnia 2003 r.
Wskazane uprawnienia budowlangl$dodatkowym atutem.

Zakres obowizkow:

e Zapewnienie dostaw (zakup, wytworzenie), przesygystrybucji mediow komunalnych oraz gazéw medycimy

e Techniczne utrzymanie wdzen zapewniajcych dostaw mediow.

« Utrzymanie w cigtym ruchu sieci i urgdzen elektryczno-energetycznych w USK.

e Swoim dziataniem obejmuje zadania brarelektrycznej, sanitarnej, cieptowniczej, wentyilamechanicznej i
klimatyzacji a take gaz6w medycznych orazwigow.

» Biezaca eksploatacja wszystkich rodzajownigéw oraz eksploatacja instalacji zasiajch uradzenia i aparatgr
medyczi wraz z automatyk

» Zapewnienie dostaw energii cieplnej, energii elglnej, zimnej i cieptej wody z zapasowych (awaygjm zrédet
zasilania oraz zapewnienia dostaw mediéw do ingtggoaz. we wszystkich budynkach USK.

* Prowadzenie analiz kosztéw utrzymania obiektow Ekdpwanych w USK, podejmowanie stosownych dziata
wynikajacych z tych analiz zmierzgjych do ich racjonalizowania.

* Rozliczanie, weryfikowanie i analiza faktur za doszane media.

Oferujemy:
e interesujcy i petrg wyzwan prac;
» stabilne warunki zatrudnienia;
e szerokie maliwosci zdobywania nowych dwiadcze;
» szkolenia ¢zykowe;
» dofinansowanie pakietu sportowego.

Wymagane dokumenty od kandydata:list motywacyjny i CV wraz z klauzgl"Wyrazam zgo@ na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb niedhych do realizacji procesu rekrutacyjnego, zgodnigrzepisami ustawy z dnia
29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz.U. z2200 nr 101, poz. 926 z pA. zm.)"; kopie $wiadectw
kwalifikacyjnych z podasp dat waznosci

Termin i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych Oferty prosimy sktadado dnia 27 marca 2014 roku z dopiskiem
,Glowny energetyk” na adres:

Dziat Zasobo6w Ludzkich i BHP

Budynek H, | p¢tro, Pok. 2.39

Uniwersytecki Szpital Kliniczny

ul. Borowska 213

50-556 Wroctaw

lub poczy elektroniczg na adres e-mail: dt@usk.wroc.pl



